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LỜI CAM ĐOAN

Tôi xin cam đoan bản luận án “Hoàn thiện hệ thống kiểm soát nội bộ ở

Tổng công ty Bưu Điện Việt Nam" là công trình nghiên cứu của riêng tôi. Các số

liệu, tư liệu sử dụng trong luận án là trung thực và có nguồn gốc, có xuất xứ rõ

ràng và được ghi trong tài liệu tham khảo.

NGHIÊN CỨU SINH

HOÀNG THANH HẠNH
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LỜI CẢM ƠN

Nghiên cứu sinh xin bày tỏ sự biết ơn sâu sắc tới PGS.TS. Thịnh Văn Vinh

và TS. Lê Đình Thăng – giáo viên hướng dẫn khoa học, đã nhiệt tình hướng dẫn

để nghiên cứu sinh có thể hoàn thành luận án này.

Nghiên cứu sinh trân trọng cảm ơn những ý kiến đóng góp chân thành và

quý báu của các nhà khoa học, sự hỗ trợ nhiệt tình của các nhà quản lý tại các

doanh nghiệp trong Tổng công ty Bưu điện Việt Nam trong quá trình thu thập

tài liệu khi thực hiện luận án. Nghiên cứu sinh chân thành cảm ơn Ban giám đốc

Học viện Tài chính, các đồng nghiệp trong Khoa kế toán đã tạo mọi điều kiện về

vật chất và tinh thần, giúp nghiên cứu sinh hoàn thành luận án.

Cuối cùng, nghiên cứu sinh xin bày tỏ lời cảm ơn tới gia đình và bạn bè đã

động viên, giúp đỡ nghiên cứu sinh trong suốt quá trình nghiên cứu và hoàn

thành luận án này.

NGHIÊN CỨU SINH

HOÀNG THANH HẠNH
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DANH MỤC CÁC KÝ HIỆU VIẾT TẮT

Ký hiệu Giải thích từ ngữ

AICPA Hiệp hội kiểm toán viên công chứng Hoa Kỳ
BGĐ Ban giám đốc
BKS Ban kiểm soát
COSO Hiệp hội các tổ chức tài trợ

HĐQT Hội đồng quản trị
HĐTV Hội đồng thành viên
IFAC Liên đoàn Quốc tế
KSV Kiểm soát viên
KSNB Kiểm soát nội bộ
KTNB Kiểm toán nội bộ
NCC Nhà cung cấp
NCS Nghiên cứu sinh
NĐD Người đại diện
TGĐ Tổng giám đốc
TNHH Trách nhiệm hữu hạn
TSCĐ Tài sản cố định
Tổng công ty Tổng công ty Bưu Điện Việt Nam
TNHHMTV Trách nhiệm hữu hạn một thành viên
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